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PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA D12 POST] A
TEMPO PIENO E DETERMINATC, PER 12 MESI, DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI
CATEGORIA GIURIDICA C"C.CN.L. COMPARTO FUNZION] LOCALI” DEL 21.05.2018.

IL DIRETTORE

Visto quanto previsto dall’art. 19, comma 2 del D.Lgs n. 175 del 19 agosto 2016;
In hase al Regolamento per il reclutamento del personale dipendente;
VISTI:
= |art, 97 comma 4 dellz Costituzione;
« ['ar. 35 del Dogs. 1652001
« il DPR. 487/94 “Repolamento recante morme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalitd di svolgimento del concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme
di assunzione nei pubblic: impieghi™;
Richiamata la DGRV, n. 1049 del 23 agosto 2022, riguardo Uamvazrone di un accordo di
collaborazione con ANCI Veneto per la messa in opera delle azioni previste a sostegno dei servizi
per la prima infanzia in Veneto per il triennio 2022/2025;

Rende noto

che é indetta una selezione pubblica per titoli € colloguio per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno
e determinato per un periodo di 12 mesi, Istruttore Amministrativo, di categonia givndica C, di cw &l
“Contratto Collettive Mazionale di Lavoro relativo al personale del comparte Funziom Locali™ del
21.5.2018, articolato su 5 giomi, da lunedi a venerdi, con funzioni di suppoito tecnico-amministrativo
alle attivitd afferenti alla Direzione Servizi Sociali, Unita Organizzativa Famigha, Minor, Giovani e
Servizio Civile della Regione del Veneto, di cui alla D.GR.Y. n, 1049 del 23 agosto 2022,

Il lavoratore prestera servizio altermativamente presso la sede della Direzione Senaz Sociali delia
Regone del Veneto (Vencza) e presso la sede di Anct Veneto (Selvazzano Dentro).

E garantita la pari opportunita tra uomini e donne ai sensi del Dulgs. n. 198 dell’11.4.2006 “Codice
delle pari opportunitd tra womo ¢ donna a nomma dell’art. 6 della Lepge n. 246 del 28.11.20057 ¢
dell*art. 57 del D.lgs. 1652001;

An. | - RUOLO ECOMPETENZE RICHIESTE

La posizione da ncopnre prevede lo svolmmento delle scguent attivita:

Supporto tecnico-operativo alle attivitad afferents alla Direzione Servizl Socali, Unitd Organizzativa

Fimniglia, Minord, Giovani e Servizio Civile della Regione del Veneto.

Tali attivitd comprendono a titolo esemplificativo e non esaustivo:

-  Ricognizione dei servizi educativi, verifica e aggiornamento delle amorizzazioni ¢ deghi
accreditamenti rilasciat dagh enti locali;

- Aggiomnamento dei servizi educativi in termini di variazione del benefician dei contribut
regionali e statali in seguito a chiusure, cessazioni o subentri:

- Monitoraggio della rendicontazione dei finanziamenti statali di cui al Piano di szione nazionale
pluriennale per il sistema integrate di educazione e di istruzione dalla nascita ai sei anm per il
quinguennio 202 1-20235,

L'obiettive specifico @ garantire una gestione unitaria, ethiciente e di continuita del processi relativi
al servizi per la prima infanzia fornendo un supporto teenico operative alle attivitd dell'U.0), Famiglia,
Minon, Grovam @ Servizo Civile.



Per lo svolgimento di tali attivitd s1 nichiedono le seguenti capacita professionali. conoscenze e
competenze:

conoscenza del funzionamento della pubblica ammunistrazione e degli elementi base di dintlo
amministrative ¢ dintte degli enti locali:

gestione della comunicazione con le Istituzioni e gl Enti Logcali, sia attivita di segreteria e sia
attiviia di promozione ¢ informazione;

rendicontazione di progetti finanziati:

competenze informatiche avanzate: conoscenza del pacchetto Office e altn software per la
creazione ¢ gestione di database;

capacita di gestione di sih internet e socal media;

capacita di raggiungimento degh obiettivy, di lavoro di gruppo, individuare esigenze ¢ nsorse
digitali, prendere decisioni, informate su quali siane gl strumenti digitali pi approprizii in base
a finalita o necessita, risolvere problemi concettuali con mezz digitali, utilizzare creativamente
le tecnologie;

motivazione al ruolo e attitudini specifiche al profilo profiessionale richicesto.

Il grado di awtonomia nchiesto nguarda lo svolgimento di attiviia inerenti procedure e relazioni con
soggett terzi, di diversa hivelli di complessita, basate su criten parzialmente prestabiliti,
Grado di responsabilita relativa alla comettezzs complessiva delle procedure gestite,

A 2 -REQUISITI DI AMMISSIONE

Song amimessi a partecipare alla selezione pubblica i candidati in possesso dei sepuenti requisiti:

B

L e

Cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica) o cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea. Saranno amumessi alla
selerione anche 1 familiari di cittadini degh stati membri dell"Unione europea non aventi la
ciftadinanza di uno Stato membro che siano titelan del dintto di soggiomo o del diritto di
sopmiormno permatente € 1 cittadinm di Paesi terz che siano titelan di permesso di soggomo UE
per sopgornant] di lungo periodo o che siane titolan dello status di nfugiato ovvero dello status
di protezione sussidiaria; i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono possedere i
Seguenti requisiti;

a. posseseo di un bitolo di studio dichiarato equipollente dalle competenti autorita ar sensi
dellart. 38, comma 3. del D.Lps. 163/2081. 1l candidato é ammesso alla selezione con
nserva gualora il provvedimento non sia ancora stato emesso;

b. godimento dei dintti civili e politicit anche negh Stat1 di appartenenza o di provenienza,

c. possesso, fatta eccezione della ttolanta della citadinanza tahana, di tutti gh altn requisit:
previstl per i cittading della Repubblica;

d. completa ed esaustiva conoscenza della lingua italiana.

. ¢td non infertore agh anni 18 ¢ non superiore all’eta costituente il limite per il collocamento a

APOED;

. podimento dei dintt civali e palitici:
. regolare posizione nel riguardi degli obblighi militari, per gl abbligati ai sensi di legge;

non avere riportato condanne penali o misure di prevenZione o SICUrEZza € non avere procedimenti
penali in corso;

. mon essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego. presso una Pubhlica

Ammimistrazione, ovvero lcenziato per motivi disciplinan;
essere in possesso di uno der seguenti diplomi di scuola secondaria di secondo grado (Diploma di
maturita) che permette I accesso all" Universita:

- Liceo arhisiico
Licen classico
Liceo linguistico
- Licei musicali € coreutici



= Liceo scientifico

- Liceo scientifico — opzione Scienze applicate

- Liceo seientifico — sezione & indirizzo sportivo

- Liceo scienze umane

= Liceo scienze umane — opziong economicn sociale

- lstitutl tecnici — settore economico;

- latitutr professionali — indinzzo commerciale e servizi sociali

Per 1 titoh conseguati all'estero, il candidato dovra dichiarare di essere in possessa dello specifico
provvedimento di nconoscimento da parie delle competenti Autorith laliane, i quale deve essere
allegato alla domanda di partecipazione. 8i informa che nel sito del MIUR sono presenti
provvedimentt normativi relativi alle equiparazioni ed equipollenze tra titoli esteri e titoli accademici
italiani: https:/fww. mivrgov itequipollenze-equivalenza-cd-equiparazioni-tra-titoli-di-studio;

8, Owvero diploma di laurea triennale appartenente alle seguenti classi, guale titolo assorbente:
- Scienze politiche e delle relazioni internazienali (classe L-36):
- Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo ¢ la pace (classe L-37)
- Srienze sociologiche (classe L-40):
- Soenze della comunicazione (classe L-20);
- Scienze ¢ tecnologie informatiche (L-31)
- Slatistica (L-41):
- Scienze economiche (L-33)

| presenitts requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentaziong della domanda di partecipazione

Art, 3 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. TERMINI E MODALITA

[l candidato dovra presentare |a domanda di ammissione afla procedura comparativa, composta da:

1] la domanda di partecipazione redatta su carta libera {esclusivamente secondo 1 modell allegati)
debitamente compilata e sottoscritta in forma autografa efo digitale, nella quale dovra dichiarare,
solto la propria persenale responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali previste dall” art, 76
del DP.R. n. 4452000 per le potesi di falsita in atti ¢ di dichiaraziom mendaci. di essere in
possesso di tutti 1 requisiti nchiest ai fini dell’ammissione,

Se il candidato dispone di fima digitale (ai sensi del Dgs. 8272005 Codice dell” Amministrazione
digitale), quest’ultima integra anche il requisito della sottoscrizione autografa. Se invece il
candidato non dispone della firma digitale, la domanda di partecipazione dovré risultare sottoscritta
(firna autografta in calee) e corredata da fotocopia di documento di identita in corso di validita. Si
consighia di controllare che la documentazione scannerizzata sia perfettamente legaibile, in
particelare la firma autograta.

Le dichiarazioni suddette sono rese in sostituzione della relativa certificazione e la firma in calce
alla domanda non dovrd essere autenticata ai sensi dell’ant. 39 del DP.E. n, 44572000,
L'accertaments, da parte dell'amministrazione, di dichiarazioni non wventiere comportera
l'esclusione dalla praduatoria del concorrente fatta salva I applicazione delle sanzioni previste dalla
legge in materia.

2y il ewrviculum vitae in formato europeo, ove dovranno essere esposti in modo chiare i titoli di studio
e professionali posseduti, avendo cura di indicare gli estremi dei titoli {voto, data, leogo e istituto
di conseguimento), la data di inizio e di termine delle esperienze professionali con indicazione
dell Entefazienda’istituzione presso cui Iattivita € stata prestata, nonche la natura del rapporio di
lavoro e il contenuto. 11 curmeulum deve, inoltre, contenere la dichiarazione che la settoscrizione
dello stesso ha valore di autocertificazione di quanto in ess0 contenwto;



31 una copid del documento di identith valido ¢ legwbile, in corso di validita (fronte/retro).

4) certificazione di riconoscimento (solo in caso di titolo di studio e shilitazione conseguiti
all’estern).

La domanda dovra pervenire ad Anci Veneto (Via Melchiorre Cesarotti, 17 - 35030 Selvazzano

Dentro, PDY) entro € non oltre ke ore 14:00 del giorno 11/11/2022 attraverse una delle seguenti

modalita:

= a mezzo posta (raccomandata A/R) o cormere, al seguente indirizzo:

ANCI Veneto — Via Melchiorre Cesarottl, 17 = 35030 Selvazzano Dentro (PD)

Le domande si considerano prodotie in tempo utile s¢ spedite entra il termine perentorio di
seadenza del presente bando. La data di spedizione € comprovata dal timbro postale. NB: la
domanda dovrd pervenire ad ANCI Veneto entro 1 7 giomni successivi alla scadenza della
selezone. Le domande pervenute successivamente, anche se spedite entro la data di scadenza,
non saranne prese in considerazone & fin della selexione:

- presentazione direita medianie consegna a mano, dafle 9:00 alle 13:00 dal lunedi al venerdi,
presso la sede di ANCT Vieneto sopra menzionata;

- a merzo posta certificata PEC (Posta elettronica certificata) nominativa  all indirizzo
ancivenetofmpecit oggetto: “Candidatura Interventi a sostegno dei servizi per la prima
infanzia®.

La trasmissione dells domanda effettuata da casella PEC nominativa verso la casella PEC
dell'Associazione ha 11 valore legale di una raccomandata con nicevuta di ritomo.

MNon saranno ammessi | candidati le eui domande pervengano per qualsiasi motivo, anche se
indipendente dalla volonta del soggetto o legato a cause di forza mageiore, successivamente al
suddetto termine o diversamente dalle modalita indicate,

La domanda di pantecipazione ed i relativi allegati, trasmessi mediante posta elettronica certificata
saranne ritenuti validi solo se inviati nei formati pdf, Gff o jpe, senza macroistruzioni o codic
eseguibili, Le domande trasmesse mediante posta elettronica in formati diversi da guelli mdicati ¢/
indinzzate & caselle di posta clettronica diverse da quella indicata saranno considerate irricevibali.
L'Amministrazione non & assume responsabilith per la dispersione di comunicazion dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambizgmento dell'indirizzo indicato nella domanda né per eventuali disguidi postali comungue
imputabili a fatto di terzd, a caso fortuito o forza maggiore,

- lomande dei concorrenti di citadinanza non comunitaria
| eoncorrenti di cittadinanza non comunitaria sono tenub a presentare la domands in lingua italiana,
con le modalita ed entro il termine stabilite negli articoli precedenti.
Nel caso m e 1 candidati non possane avvalers: delle dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 46
47 del D.P_R. 445/2000 1 requisiti ed 1 titoli che sono stati ogpetto di valutazione dovranno cssere
comprovati, al momento di costituzione del rapporio di lavoro, mediante documenti, atti o certificati
rilasciatl dalle competenti autorita dello Stato estero, corredati di traduzione in lngua italiana
autenticata dall’autorita consolare italiana che ne attesta la conformita all*originale con le modalit
indicate all’art. 3 del D.P.R. 445/2(0H),

Art.4-  MODALITA DM PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO

In base a guanto stabilito nel Regolamento per il rechstamento del personale dipendente di ANCI
Veneto, il presente avviso verrh pubblicato a partire dal giomo 28/11/2.22 sul sito infornet
dell’ Associazione (www ancivencto org) nella sezione “Bandi di selezione, concorsi e gradustorie™,
per n. 1S (quindicd) giomi,



Art. 5- COMMISSIONE GIUDICATRICE

La commissione esaminatrice provvederd alla valutazione dei titoli e del colloguio, ed infine alla
tormazione della graduatonia provvisoria m ondine al merito, sulla base della votazione complessiva
dei concorrenti.

La Commissione Giudicatrice sara composta dai seguenti memberi:

. Direttore di Anci Veneto (o suo delegato) — Presidente;

. Dipendente Anci Veneto designato — Componente;

. Direttore dell’unitd organizzativa Famiglia, Minori, Giovani e Servizio Civile della Regione
Veneto 0 suo delegato, in qualita di componente;

d Designato della Direzione Servizi sociali della Regione Veneto, in qualith di componente

. Dipendente ANCISA srl — Segretario.

Art, 6 - AMMISSIONE DE] CANDIDATI E MOTIVI DI ESCLUSIONE

Tutti 1 candidati, sulla base delle domande pervenute, sono ammessi al colloquio ad eccezione dei
candidati 1a cui istanza presenta 1¢ seguent imegalanta insanabili:
* il mancato possesso dei requisiti per lammissione di cui al precedente articola 2;
s |3 mancata sottoscrizione della domanda;
e il ricevimento della domanda oltre 1 termind indicati o con modalita diverse di cui al precedente
articolo 3;
s |a mancata regolarizzazione della domanda entro il termine agsegnato dall® Ammimstrazione.

L'istruttoria delle domande pervenute, la regolanizzaziene ¢i quelle che presentano mregolanta
sanabili e I'ammissione dei candidati verra effettuata prima dell'indizione del colloguio.
L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione alla
selezione ¢ per Massunzione comporta. in qualungue tempo, esclusione dalla selezione o la
cessazione del rapporto di lavoro, ferma restando la eventuale responsabilité penale per il rilascio di
dichiarazioni talse,

Art. 7 - VALUTAZIONE DEI TITOL] E COLLOQUIO

La selezione pubblica & per titoli e colloguio, volta & verificare il possesso delle competenze richicsic
che afferiscono alla spm:uf'ca professionalita ed in particolare volta ad accertare la capacit di svolgere
le atfivita elencate all’art. I, la capacita personale e le motivazioni a ricoprire detto posto.

| puntegg assegnah per la ‘r'EI]LﬂHIIDI'Il: dei titeli € colloguio sono complessivamente 60 cosi ripaniti:

- 15 punti per i titoli;

- 45 punti per il collogquio.

HioLl

Per la valulazione dei titoli § 15 punti sono cosi ripartiti:
titoli di studio (max punti 3);

esperienze professionali (max punti B}
whierion elementi del ¢.v, (max punti 4)

TITOLL DI STUDIO: Sarannc valutat: 1 titoli aggiontivi a guello necessano per partecipare alla
selezione come scgue;

Laurea Triennale: punti:1

Laurea magstrale o specialistica punti 1,00

Titolo post-universitario (master, alta formazione, ecc.) punti 1,040

| titoli suddetti saranno valutati, a giudizio della commissione, solo se considerati attinenti o utili alla




professionalitd ricercata,
[ punteggi indical 8i sommand fine al raggrungimento del puntegao massimo di 3 punti.

ESPERIENZE PROFESSIONALL saranmo valutate le esperienze professionali svolie nel settore
pubblico o privato in materic attinenti ai requisiti richiesti, fino ad un massimo di 8 punti:

a) Esperienza professionale svolta presso Enti termitoriali, loro enti associativi come Anci Veneto,
LIPL, Enti similan o loro Societd totalmente parteci pate:
«3 punti per anno di athivitd svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo
delerminato ¢/'o mdeterminato;
= 2 punti per anno per attivita svolta con contratto di collaborazione:
b) Esperienza professionale svolta presso altre PPLAA
= 2 punti per anno per attivitd svolta con contratio di lavoro subordinato a tempo
determinato ¢/'o indeterminato;
« 1.5 punti per anng per athvita svolta con contratto di eollaborazione;
¢) Esperienza professionale svolia presse strutture private {associazioni, fondazioni, imprese):
= 1 punto per anno per attivita svolta con contratto di lavore subordinato a tempo
determinate ¢/'o indeterminato o con contratto di collaborazione.

A tal fine sard considerato anno intero la frazione pan o superiore a 6 mesi.

ULTERIOR] ELEMENT] DEL C.V.: Saranno valutati ulterion elementi utili in relazione alla
posizione da neoprire e non nentranti nelle precedenti categorie, comprese le abilita informatiche.
Relativamente all’esperienza amministrativo-gestionale per ognuna delle attivita che sepuono, il
punteggio potra variare come indicato, riguardo alla durata ed alla qualita delle esperienze lavorative
(inclusi gh ssage), fino ad un massimo di 4 punti:
— progettualith ¢ rendicontazione (1 pt. per ogni esperienzal;
-~ informazione, promozione ¢ comunicazione (| pt. per ogni espericnza);
possesso di abilitd informatiche {1 pl. per ogm esperienza);
Possono essere valutati solo i titoli conseguiti o maturati entro la data di scadenza dell’ avviso. 1 tiwoli
dichigrati o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati
successivamente alla scadenza dell’avviso di selezione,

COLLOOLTO
Il colloguio interdisciplinare verte sulle seguenti materie;
a) Elementi base di dintto ammimstrativo e dintto degli ent locali riferiti al progeito:
I.  Conoscenza della nommativa di Afernmento nazionale e regionale e onentamenti nazionali
sui servizi per l'infanzia e scuole dell'infanzia:
. Sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita ai sei anni (D.Lgs. 65/2017)
Il.  Linee pedagogmche 0-6 ¢ sezioni primavera
IV.  Legge regiohale 23/1980
V.  Legge regionale 32/1990
b} Verifica conoscenza di programmi quali pacchetto Office, software di gestione database, di
ideazione ¢ gestione it @ social media.
¢) Acterlamento delle capacita previste per ncoprire la posizione lavorativa, motivazioni ed
interesse;
Il colloquio si intende superato con una votazione di almeno 32/45,
| candidati ai quali non sia stata comunicata |"esclusione dalla selezione sono fenuti a presentarsi
presso la sede di ANCI Veneto, via Melchiorre Cesarotti n®17, Selvazzano Dentro {(PD) nel gorno
indicato dal relativo avviso che verra pubblicato sul sito dell’ Associazione {(sezione “Bandi di
selezione, concorsi e graduatonie™) successivamente alla scadenen del termine di presentazione delle
domande di partecipazione. La selezione potra anche avvenire in modalitd telematica a discrezione



del Presidente di commissione.

L assenza del candidato al colloquio sard considerato come rinuncia alla selezione, guale ne sia la
causa.

Per zostenere 1l collogquie 1 candidats dovranne essere muniti di un documento di riconoscimento in
corso di validita ai sensi della vigente nommativa,

Le sedute della Commissione durante lo svelgimento del colloguio sono pubbliche. Al terming della
valutazione di tthi i candidan la Commissione giudicatrice forma |'elenco der candidati esaminati,
con I'indicazione del voto per colora che hanno superato il colloguio.

L'elenco sottoscritto dal Presidente e dal Segretario, € inserito sul sito internet di Anci Veneto
[www. anciveneto.org) sezione “Band:i di Concorsa™,

Art. B - FORMULAZIONE ED APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

Espletato 1l colloquio, la Commissione giudicatrice forma la graduatona provvisoria di menio dei
candidati secondo I"ordine decrescente del punteggio complessivo oftenuto dagh stessi: il punteggio
complessivo @ dato dalla somma del punteggio riportato nella valutazione dei ttoli e del voto
conseguito nel colloquio.
Si fa rinvio all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, rubnicato “Categorie riservatarie ¢ preferenze” nel caso due
o pit candidati oftengane, a conclusione delle operazioni di valutazione delle prove di esame, pari
puntegmio,
Eventuali titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione ed il possesso deve perdurare anche al momento
dell'assunzione.
La graduatoria definitiva sara approvata dall’organo amministrative di Anci Veneto e verrd pubblicata
sul sito della stessa, serione “Bandi di selezione, concorsi ¢ graduatoric™, La graduatoria avrd vigenza
per un periodo di 24 mesi.

Art. 9 - DISPOSIZIONT FINALIL

I presente avviso non @ vincolante per Anci Veneto che si riserva, qualora ne ravvisi [a necessita, di
modificarlo, di sospendere o prorogame i termini, di revocarlo, nel caso i sopravvenienza &
disposizioni normative o di diverse esigenze organizeative, funzionali, finanziarie proprie dell'Ente,
che impediscano, in letto o in parte, |"assunzione in oggetio.

I dati personali saranno trattati, per le finalith connesse all'espletamento della presente procedura e
per le successive attivitd inerenti all'eventuale instavrazione del rapporte di lavoro per la gestione
dello stesso. nel rispetio dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016679, Tali dati potranno essere
soltopostt ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un interesse, ai sensi dell’art, 22 della
Legge 2419,

Per informaziond € possibile contattare di Anci Veneto scrivendo ad speivenetoiaanciveneto.ore o al
numero (49 BO70029,

Selvarzano Dentro, 28/11/2022



Anci Veneto
Via Cesarotir, 17
35030 SELVAZZANO DENTRO {(PD)

Oggetto: Condidemra “Interventi a sastegno dei servizi per la prima infanzia”.

T Ea sottoscritos

nala o H| @ residente o

pProvingeta CAR:

i vid e

CHIEDE

di essere smmesso‘a alla selezione per titoli e colloguio ai fini dell’individuazione din. 2 posti 2 fempa pienn
& determinato perun periodo di 12 mesi, Istrattare Amministrativo, di categoria givridica C. di cui al "Contratto
Collettive Mazionabe di Lavoro relative al personale del compario Funzioni Locali™ del 21.5.2018,, aricolato
su 5 giomu, da |lunedi a venerdi, con funzioni di supporto tecnico-amministrative alle attivita afferent: alla
Dhrezione Servizi Sociali, Unitd Organizzativa Fameglia, Minor, Giovani e Servizio Civile della Regione del
Veneto, di cud alla DLGEY . n. 1049 del 23 aposio 2023,

A tal fine. sollo la propria responsabilitg, ai sensi degh ant. 46 e 47 del D.P.RE. 4452000, consapevele delle
sanzion penali previste dall’ant. 76 del DR 44572000, per le ipotest da falsitd m ai ¢ dichiargsion: mendaci,

DICHIARA

- di essere ciftadinos ovvern i essere Uiolare del

diritto i soggiorme o del dirine di sopgiorne permanente ovvere di essere titolare dello staus i
rifugiatoda ovvero delbo status di protezione sessidiaria;

= di avere il seguente codice fiscale

* di CESETC in PrssesRn del seguenie titolo di siudio

conseguita presso

in data o YHMAZIonE

* i non essere dipendente di una pubblica amministrazions;
* di aver prestato i servizl presso amministrazioni pubbliche o enti privati, di cui all’allegata dichiarazone

sosiiitiva ¢ dichiarazone dr attoe di nevorieth:



= di non aver subita condanne penali che abbiano comportato, quale sanzione accessoria, 1'incapacita di
contratiare con la Pubblica Amministrazione ¢ di non avere procedimenti penali in corso;

= i rendersi disponibile a partecipare alla selezione anche in modalit telematica, tramite la pattaforma
Google Meet o Gotormeeting:

*  che quanto dichiarato nel Corriculum vitae comisponde al vera.

Preciza il recapito el quale indirizzare le comunicazioni:

Indirizan:

Telefono;

E-mail:

Allega:

*  dichiarazione sostitutiva e dichisrasone di allo di notoricta relativa alle proprie esperienze professionali,
datata ¢ firmata;

= Curriculum vitae, datato ¢ firmato;

= informativa sul diritio alla protezione dei dati personali & sensi del Regolamento UE 2016/679,
comprensiva dell autorizzazione al consenso del trranamento dei dati conferiti:

«  copin folostaticn del documento d7identitd in corso di validita {in modabita fronte-retro),

Luogo:

Data:

Firma




DA COMPILARE CON L"
SIBILE INSERIRE ULTERIORI RIGHE NELLA TAB

TITTOLI DEVONO ESSERE INDICATLIN MODQ CHIARO F DELTAGLIAT

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
{ar. 47 DLPR. n. 445/2000)

/e sottosemttod , BAla a

il . consapevole delle sanrioni

penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall'art. 76 del D.P.E. 0. 44572000,

DICHIABRA

1. la seguenie csperienza professionale (inclusi siage e lirocini}:

a) presso la Regione del Vfﬂ;;}-'li:?ﬁ:giii:ﬂ:-’;léﬁ‘il¢?;lm e indicare il periodo di svolgimento}

b} presso altre Pubbliche Amministrazioni (specificare PA e indicare if periodo di svolgimenio)

€} presso orgamsmi privat {specificare ragione sociale € indicare 1] penodo di svolgimento);

DICHIARA INOLTRE

2. i eszere in possesso der sepuentt certificati:
21

22,

&

Drata;

(Firma)



i sl aliritfo alle protecione der dati
af sewnsi ded Regolomente U 200605678

Si informa che 1 dou personali conferin saranno wattan, da Anci Veneto di Selvazzano Dentro (PDY, it conformiti al
Regolamento UE 2016/679 (i seguie Regolamento).

Titolare del traftampento
Il titclare del rattamento dei dati personali (di seguito “titolare™) & il Direttore di Anci Veneto, domiciliato per la carica
in vin Melchiome Cesarotti 17 a Selvarzano Dentro {PTN

Responsabile del trartamenta
I dati persomali Forniti sono acquisiti da Anci Veneto in qualid di “Responsabile del trattamento™, ai sensi ¢ per gh
effenti di cur ol articolo 28 del Regolamento (8 sepuito Anci Veneto),

Finalita del trattamente ¢ veridicith dei dati conanicuti

I doti personali fortiti sono necessari per gli adempimenti previst per legge e per le finnlita di espletamento delle
anmivith concorsuali e, successivamente afl’eventuale instaurazione del mpporto di lnvoro, per le finalith connesse alla
gestione del ragponto stesso exd alla realizzazione di quamo previsio dall®avyisn,

Fermo restando che la comunicazione di dati non veritieri determing Mirmogazione di sanzioni amministrative (Gt
salva 'eventuale rilevanea penale delln relativa condodtn, ai sensi dell’anicole 76 del PR 28 dicembre 2000 . 4457,
ln comunicazione dei datl personali @ necessarin ai fini delln valutazione dei requisiti di partecipazione alla
selezione, pena Mesclusione dalls siessa

51 informa che, ove necessario per il perseguimento delle finalith e delf"adempimento degli obblighi specificari, Anci
Veneto potrd raccoglicse presso altre pubbliche amministraxzioni o ot pubblici ¢ privatl alire cateporie di sooi dati
persodali

Maodalith i truttaments ¢ conseryazione

| daii personali conferiti saranno trantat da Anci Veneto anche mediante avsilio di strumenti sulomatizeats, per il
BEMRC PECERRATID @ comseguire gli scopl per cut somd seati raceodi

Si informa che. ove non definite un ermine wltime per la cancellazione, | dati restano conservali a disposizions
dell” Autorita giudiziaria o per motivi di interesse storico ¢ statistics,

I Titodare del trattamento, nel sispento di quanto previsto dal Regolamenio (in particolare dall'ar, 32}, pone m ano
misure idosiee a garantire che | dati personali siano trattati in modo adeguato & conforme alle finalitd per cui vengono
gestiti ¢ impiegn misure di sicurezza, crganizzative e eeniche, idonee a telare § dan persenali dall'aherazione, dalla
distruzione, dalla perdita, dal Narto o dall"wilizzo impropeio o ilegittimo.

Amibito di comunicazione ¢ diffusione

| dati personali confieriti non saranno cggeto di diffusione senza esplicilo consensa,

Tuttavia, s Becessano, pobrIk: essere comaunicatli:

&) i soggeiti ol gquali dovrd essere effertusta ln comumicasione in adempimento ad un obbligo previsto dalls normativa
nazionale o comunitaria oppure per adempiere ad un ordine dell” Ausorich Ghudiziara;

by @ soggens designi dal tholare, in gualith di Responsabile del trattamento; il respensabile del trataments @
investite dell’onere di garanting misure orgamizzative idoner alla wtels ded dati personali conferit;

£l & sogpett aulorizzati al trattamento ded dat persomali direttamente dal titolare del trattamento o dal responsabile
del trattamendo, il quale non potsl delegare a ter il trattamento dei dati in asseneza di previa autorizzazione scritla
del tipdare del rmtamento;

d]  od altri eventuali sopgetli terz, nel nspetto delle vigenti disposizioni in materia di protezione def dad personali, nei
east espressamente previsti dalln legge o quando la comumicarione s renda necessaria per In tuiela di Anct Veneto
m sede pindiziaria.

Trasferimento ded daii persanali
Il ntolare del tranamento pué trasferire @ suol dati personali & soggetli pubblici o privat al di fucri del territorio
narionale soltante per le finalitd connesse all atuazione dell aveisn,

Cntegoric partbcolart i dath personali

Al sensi del Regolamento (m panticolare depli amticoli 9 ¢ 10), fra i dat conferit ad Anci Veneto, porebbero essere
comprest dati qualificabili come “categorie particolas di dan personali™ e cioé quei dati che rivelano “1'origine razeale
o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'apparenenen sindacale, nonché dati penetici.



dati bicanetrici ntes & identificare 10 modo univoco una persona fisica, dan rebativi alla saluie o alla vite sessuale o

alorientimento sesuale della pessona’™,

Tali categorie di dafi potrannn essere trattate da Anci Vencto solo previo libeso ed esplicito consense, manifestan in

forma scrifta in cales alla presente informatva.

In ogni momento, 5 potrd esercitare, ai sensi del Regolamento (in particolare degli anicoli 15-22), 1 diriito di-

a) @ chieders lo conferma dell’esistenza o meno di dati persenali;

b} otienere ke dicariond circa be finalitd del trattamento, le categorie der datl personali, | destinatan o le cateporie di
deglinatosi n cut 1 dati personali sene stati o saranno comunicat e, quando possibile. il pesiodo di conservazione;

ok otenere la reiifica e la cancelkizione dei dati;

dl  edienere e Bmibazone del trattaisento;

e} otenere la portabibith des dail, ossia riceverli da un titelare del trattamenta, inoun formalo struniurate, di uso comune
& Jeggibile da dispositive automatico e wasmetterli ad un altro titolare del tmttamento senza impedimenti;

i  opporsi el ratamento in gualsiasi moanenio;

gh chiedere al titolare del trottemento Naccesso ai dati personali ¢ la retifica o la cancellozione degli stessi o la
limitazione del ranamento che bo rguardano o di oppersi al loro trattamente, oltre al diritto alla portabilits des dati;

by revocare, m qualsinst momento, il consenso senea pregiwdicare la licend del trattamento hasata sl conscmso
prestato prima della reveca, Fermee restando le comsepuenze dells revoca sui procedimenti in corsa;

i) propore reckarms aun'autorita di controllo.

I duritti potranne essere esercitati con richiesta scritta inviata ad Anci Veneto all'indirizeo di casella di posta elettranica
ancivenstofancivenso.org.

Owve ritenuin che il iratamenio ded datl sia avvenuto in mode aen conforme 2l Regolamenio, 1] nchiedenie ha diritie i
proporme reclano allAwtoritd di conrolle competente {Garanle per lo Protezione dei Dati Persomali), ai semst del
Regolamemo (i particolare dell'ast, 77}

La sobioscriita persmaa dichiara di
aver rieevulg | informativa che precede.

Luoga: —

Dtz

Firma

dell mFormnativi ricevutas
esprime il consenso - NON esprime il consense
al trattamemo dei misi dati persenali, nclusi gquelli considerati Gome categorie particolori di doti;
csprime il consenso  NON esprime il consenso
alla comunicazione der miet dan personali o soggeiti pubblici ¢ privati ad enti pubblici e societi di natum priveta per le
Timality mdicale nell informativa.

La softoscritta persona. yulla luce

Firma




